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PRESENTACIÓN 

Explora es una propuesta de formación virtual destinada a los equipos docentes de Educación Secundaria. 
Estos dispositivos ofrecen un espacio interactivo para la revisión de las prácticas docentes y la elaboración de 
propuestas pedagógicas que desde cada área de conocimiento permitan la resignificación de la noción de 
estudiante, de las diversas formas de estar y aprender en las escuelas, la promoción del trabajo en equipo por 
parte de los docenes, el vínculo de la escuela con el contexto y el sostenimiento de las trayectorias escolares. 
Los cursos Explora hacen énfasis en una nueva línea de formación virtual que promueve más que el trayecto 
individual de cada participante el trabajo colaborativo e institucional a través de la participación en foros, con el 
permanente acompañamiento de un tutor. 
 
Modalidad 

A distancia se cursa en plataforma.    

 
 
Duración  
Mayo a julio 2013 
 
Destinatarios 
 
Docentes de Educación Secundaria EN ACTIVIDAD que no hayan participado de esta capacitación en los 
ciclos lectivos 2009-2010-2011- 2012. 
 

 
 
Objetivos 

♦♦♦♦ Acompañar a los docentes en la implementación del nuevo diseño curricular. 

♦♦♦♦ Promover el debate de temas polémicos y controvertidos de la agenda socio-cultural 
contemporánea en lo educativo. 

♦♦♦♦ Sensibilizar a los destinatarios sobre las potencialidades que ofrecen las nuevas tecnologías en 
los procesos de enseñanza y aprendizaje.. 
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CURSO  DE  CAPACITACIÓN EN SERVICIO   - 2013 

EXPLORA 

Construir futuro con Trabajo Decente 

RÉPLICA  
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 EXPLORA Construir futuro con Trabajo Decente. 
 
Construir futuro con trabajo decente constituye un desafío enorme. Requiere del esfuerzo y el compromiso de 
todas y todos los que pretenden vivir en un mundo más equitativo, donde se puedan soñar y proyectar 
porvenires dignos para cada uno y para el conjunto de la humanidad. El trabajo continúa siendo el eje 
articulador de la vida social. Lo es y lo ha sido en las más variadas sociedades del pasado. Aún en la 
actualidad, con un tiempo signado por la incertidumbre y la inestabilidad en los procesos económicos y 
productivos, el trabajo continúa estructurando nuestras vidas, nuestros tiempos, nuestras relaciones sociales. 
Por lo tanto, es imprescindible propugnar el respeto de la dignidad de los trabajadores para evitar que el 
desempleo se reabsorba mediante la multiplicación de maneras degradadas de trabajar, las cuales conducen al 
debilitamiento de la ciudadanía. Explora Construir futuro con Trabajo Decente es una propuesta realizada entre 
el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y el Ministerio de Educación de la Nación. 
 
Coordinación  
Equipo de Capacitación y Actualización de la SEPIyCE 
 
Acreditación 
120 horas  

 

Condiciones para la acreditación: 

- Participación en los foros. 

- Realización de actividades. 

- Presentación y aprobación del trabajo de evaluación final.  

 
Certificación: Será otorgada por la Red Provincial de Formación Docente Continua, de la Subsecretaría de 
Estado de Promoción de Igualdad y Calidad Educativa del Ministerio de Educación de la Provincia de Córdoba. 
 

acceder al Instructivo y formulario en página Web de la  Subsecretaría de Estado de Promoción de Igualdad y 
Calidad Educativa    

    
http://www.igualdadycalidadcba.gov.ar/SIPEC-CBA/Capacitacion2013/PrincipalSecundaria.php 

 
 

LEER DETENIDAMENTE EL INSTRUCTIVO DE INSCRIPCIÓN Y COMPLETAR EL FORMULARIO ONLINE 
DE EDUC.AR 

 
CIERRE DE INSCRIPCION 28 DE ABRIL DE 2013 

 
  
Referente de Capacitación: Prof. Nélida Marino- Santa Rosa 751 1° piso. Horarios de atención: lunes a 
viernes de 08:00 a 20:00 hs. Teléfono: 0351 – 4462400 int. 1016 
 


